
 

 

LMK TEGEVUSKAVA 01.09.2016-31.12.2017 

 
Nr. 

 

EESMÄRK (E) ja ALAEESMÄRGID (AE) 
 

2016 
 

2017 
 
VASTUTAJA/ 

LÄBIVIIJA TEGEVUS (T) TEGEVUSE TÄPSUSTUS 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

E-1 Organisatsiooni arendamine 
 
 

T.1.1. 

 
Arendada keelpilli huvialade 

õpetamist 

 
Avada vioola ja kontrabassi 

huvialad 

 
 

X 

            
 

X 

    
 

Direktor 

 

 

T.1.2. 

 

Arendada infotehnoloogia 

kasutamist õppetöös 

 

Uute arvutite ja Sibeliuse 

programmi kasutamine õppetöös 

     

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

    

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

Direktor 

 

 
T.1.3 

 

Laiendada pop-jazz osakonna 

tegevust ja suurendada õpilaste 

arvu 

Uue õppekava väljatöötamine pop- 

jazz õppesuuna käivitamiseks. 

Praegu otsime pop-jazz 

klaveriõpetajat 

     
 

x 

 
 

x 

 
 

x 

          

 
Direktor 

E-2 Personali arendamine 

 

 
T.2.1. 

 

 

Pedagoogilise kaadri pidev 

erialaline täiendamine 

 

Meistrikursused EMTA-s, koolitused 

erialaliitude kaudu, praktiline 

tegevus ise esinedes 

 

 
X 

   

 
X 

   

 
X 

     

 
X 

 

 
X 

   
 

 

Õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 

 
 
 

T.2.2. 

 

 

Muusikakooli poolt korraldatavad 

koolitused kogu õpetajaskonnale- 

meeskonnatöö, stressijuhtimine, 

motivatsioon 

 

Viiakse läbi vähemalt 2 korda 

õppeaasta jooksul. 30.08.2016- 

toimus koolitus "Kuidas muuta oma 

tööd nauditavamaks-voog" ja 

novembris toimus tuletõrjeõppus 

 

 
 
 

X 

  

 
 
 

X 

         

 
 
 

X 

     

Direktor, 

majandusjuha 

tajaja, 

õppealajuhat 

aja 



 Vastastikune pedagioogiliste 

kogemuste vahetamine teiste 

koolidega Eestis ja välismaal. 

Korraldatakse kord aastas ühine 

reis tutvumaks teiste Eesti ja 

välismaa huvikoolide ja 

keskustega 

Keila MK, Jõhvi MK, Tabasalu MK, 

Pärnu MK,  Nuovo Vilniuse. 

Tutvumine kaasaegsete 

õpetamismeetoditega ja nende 

rakendamine õppetöös. Uue 

repertuaari kasutamine, teoste 

analüüs 

    

 
 
 
 

X 

            

 
 
 
 

X 

 
 

 
Direktor, 

õppealajuhat 

aja 

 

 
 
 
 
 

T.2.4. 

 
 
 
 
 

Tunnustustamissüsteemi pidev 

arendamine 

 
Käskkirjad tunnustuse 

avaldamiseks. 

Taotlus Eesti Kultuurkapitali 

Helikunsti Sihtkapitalile "Pedagoogi 

tunnustuspreemia" saamiseks. 

Esildis Lasnamäe Linnaosa 
valitsusele "Haridusvaldkonna tegija 

2016" preemiale 

 

 
 
 
 
 

X 

 

 
 
 
 
 

X 

 

 
 
 
 
 

X 

         

 
 
 
 
 

X 

  

 
 
 
 
 

X 

   

 
 
 
 
 

Direktor 

 
E-3 

 
Õppe-ja kasvatustöö arendamine 

 
 

 
T.3.1. 

 

 
Osalemine vabariiklikel ja 

rahvusvahelistel 

konkurssidel 

 

Võtta heatasemeliselt osa 

vabariiklikest ja rahvusvahelistest 

konkurssidest kõikidel koolis 

õpetavatel huvialadel 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  
 

 
X 

          

 

Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 

 
T.3.2. 

 

Rahvusvahelise noorte pianistide 

konkursi "Lustlik klaver" 

korraldamine 

 

Suurendada osavõtjate arvu 

Lasnamäe muusikakoolist ja 

osavõtvate koolide arvu 

               

 
X 

  

 

Õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 

 
 
 
 

 
T.2.3.



 

 

 
 
 

T.3.3. 

 

Vabariikliku noorte 

orelimängijate, klarneti, oboe, 

fagoti ning vaskpillimängijate 

konkursi "Noor instrumentalist 
2017" korraldamine 

Koostöö Eesti Muusikakoolide 

Liiduga konkurss "Parim noor 

instrumentalist 2017" raames. 

Koostöö Gustav Adolfi 

Gümnaasiumiga, kus toimub 

orelimängijate konkursi voor 

       

 
 
 

X 

          

 
Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 

 
 
 

T.3.4. 

 

 

Õppereisid-projektide 

väljatöötamine vastavalt 

muusikaloo ainekavale 

LMK omapäraks on iga-aastased 
õppereisid mööda Euroopat, 

tutvumaks eri riikide 

muusikakultuuri ja heliloojate 

sünnipaikadega. Õppereis Poola- 

Fryderyk Chopin 

         
 

 
 
 

X 

      
 

 
 
 

Direktor 

 
 
 
T.3.5. 

 

Arendada kontserttegevust- 

õpilaste praktiliste oskuste 

rakendamine avalikel 

kontsertidel 

 

Osalemine festivalidel, üldlaulupeol, 

Keskraamatukogus, 

Vanalinnapäevadel, koolides ja 

lasteaedades 

  
 
 

X 

 
 
 

X 

      
 
 

X 

  
 
 

X 

      

 
Direktor, 

õpetajad 

 
 
 
T.3.6. 

 

 
Puhk-ja rahvapilli huvialade 

eelisarendamine 

 

 

Kaasata orkestrisse kooli vilistlasi. 

Rahvapilliorkestri koosseisu 

suurendamine, mis võimaldab 

omandada keerukamat repertuaari 

 
 
 

X 

            
 
 

X 

    

 

Direktor, 

orkestrite 

dirigendid 

 

E-4 
 

Õpilaste arendamine 

 
 

 
T.4.1. 

 
 

 
Loovuse arendamine 

 

 

Innustada omaloominguga 

tegelemist ja noodistada oma 

teosed. Arendada improvisatsiooni 

ja heliloomingu  ainete õpetamist 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

          
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  

 

Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 



 

 
 
 

T.4.2. 

 

 
Õpilaste individuaalne 

arendamine 

Igale õpilasele koostatakse 

individuaalne ainekava, arvestades 

õpilase eeldusi ja omandusi, mida 

on tarvis arendada 1-2 korda 

õppeaastas 

 
 
 

X 

    
 
 

X 

        
 
 

X 

   
 
 

X 

 

 
Õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 
 

T.4.3. 

 
 
 

Õppelaagrite korraldamine 

 

Uue repertuaari omandamine, 

teoste viimistlemine, valmistamine 

kontsertideks ning XII noorte laulu- 

ja tantsupeoks 

     
 
 

X 

   
 
 

X 

  
 
 

X 

       

 
Direktor, 

õpetajad 

E-5 Koostöö ja partnerluse arendamine 

 
 

T.5.1. 

 
 

Uue hoolekogu loomine 

 

Hoolekogu kaasamine kooli 

arendamisse ja juhtimisse, 

aktiivsem hoolekogu tegevus 

   
 

X 

  
 

X 

  
 

X 

      
 

X 

  
 

X 

  
 

Direktor 

 
 

 
T.5.2 

 
 

 
Koostöö lastevanematega 

Kontserdid lastevanematele, et 

näha lapse arengut. Teha analüüse 

ankeet-küsitlusest lõpetajatelt ja 

lastevanematelt, et kooli tegevust 

parandada 

  
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  
 

 
X 

  
 

 
X 

 
 

 
X 

     
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 

Kooli 

direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 

 
T.5.3. 

 

Arendada koostööd Tallinna 

muusika-ja kunstikoolidega ja 

vabariigi muusika-ja 

kunstikoolidega 

 

Korraldada ühiskontserte, 

võistumängimisi, work-shoppe, 

omaloomingupäevi, kogemuste 

vahetamist pedagoogide vahel 

  
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

   
 

 
X 

 
 

 
X 

         

Kooli 

direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 

 
T.5.4. 

 

 
Koostöö Lasnamäe linnaosa 

asutustega 

Korraldada ühiskontserte koolides 

ja lasteaedades, raamatukogus 

(Paepealse Raamatukogu) ning 

linnaosa üritustel 

 
 

 
x 

  
 

 
x 

    
 

 
X 

 
 

 
X 

     
 

 
X 

  
 

 
X 

 
 

 
 

Õppealajuhat 

aja, õpetajad 



  

 

Arendada rahvusvahelist 

muusikakoolidevahelist 

koostööd 

 

 
Minski Muusikakooliga nr.6 ning 

Vilniuse Naujoji Muusikakooliga 

  
 

 
X 

        
 

 
X 

     
 

 
X 

  

 

Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 

 
T.5.6. 

 

 
Osaleda rahvusvahelistel 

konkurssidel ja 

festivalidel 

 

Rahvusvaheline noorte pianistide 

konkurss "Draakon", festival Poolas 

"Male Mazurki", Moskva 

Rahvusvaheline konkurss-festival 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  
 

 
X 

  
 

 
X 

   
 

 
X 

     
 

 
X 

  

 

Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 

 
T.5.7. 

 

 
Avalik suhtlemine ja koostöö 

Eesti ja välismaa meediaga 

 

Muusikakooli suhtlemine 

avalikkusega toimub läbi meedia, 

avalike kontsertide, veebilehe 

kaudu 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

    
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
Direktor 

 
 

 
T.5.8. 

 

 
Suurendada kodulehekülje 

osatähtsust 

 

Lisame uusi linke ja Facebooki 

aktiivsem kasutamine. Õpetajad 

annavad jooksvat infot sündmuste 

kohta, mida kodulehel  kajastada 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

  
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

    
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 

 
 

Õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 
 

 
T.5.9. 

 

 
Tallinna Tondiraba Huvikooliga 

koostöö algatamine 

LMK ürituste kavandamine ja 

läbiviimine koostöös Tallinna 

Tondiraba Huvikooliga- 

omaloomingupäeva raames 

tantsuimpro, kunstituba 

              
 

 
X 

 
 

 
X 

 
 

 
X 

 

 

Direktor, 

õppealajuhat 

aja, õpetajad 

 

E-6 
 

Materiaalse õppekeskonna arendamine 

 

 

T.6.1. 

 

Kvaliteetsete õppevahendite 

soetamine 

 

 

Noodid, instrumendid 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

         

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

Direktor 

 

 

 
 
 

T.5.5.



 

 

 

T.6.2. 

 

 

Garderoobi laiendamine 

 

Seoses LMK suurenenud õpilaste 

arvuga 
koolis 

 

 

X 

                

 

Direktor 

 
 
 
 

T.6.3. 

 
 

 
Õuekontsertide jaoks soovin 

soetada lahtikäivaid toole-pinke 

 

Õuekontsertide projekt, mis toimub 

iga aasta maikuus kooli õues. 

Kontsertidel osalevad Lasnamäe 

elanikud ja lasteasutusete lapsed 

vanematega 

       
 
 
 

X 

          
 
 
 

Direktor 

 

 
 

T.6.4. 

 

Pidev õppehoone renoveerimine 

ja arendamine arvestades 

muusikakooli spetsiifikat 

 

2. korruse puhkpilli klassi 

viimistlustööd ja koridoride 

pisiparandused ja värvimine 

   
 

 
 

X 

 

 
 

X 

            

Direktor, 

majandusjuha 

taja 

 
T.6.5. 

 

Õppehoone signalisatsiooni 

paigaldamine ja kindlustamine 

 

Tööde teostamiseks lepingu 

sõlmimine 

    
X 

 
X 

           Direktor, 
majandusjuha 

taja 

 
 

 
T.6.6. 

 

 
 

Vanade radiaatorite vahetus 

uute vastu 

Lahenduse leidmine ühtlasema 
temperatuuri hoidmiseks 

klassiruumides.  Talvisel 

kütteperioodil ebastabiilse 

toatemperatuuri tõttu pillid 

amortiseeruvad 

      
 

 
X 

 
 

 
X 

         Direktor, 

Lasnamäe 

Linnaosavalits 

us, Tallinna 

Haridusamet 

 
 
 

Erika Jefimova                                                                                                                                                                                                                                               5.12.2016 

LMK direktor 
 


